
Mentoring für qualifizierte Migrantinnen

Die Teilnahme am Lehrgang World Wide Women ist erwünscht, 

aber keine Voraussetzung für die Teilnahme am Mentoringprogramm.

MinQ weist auf die Konzepte von Migration – Integration – Qualifi kation hin 
und ist ein Mentoringprogramm für qualifi zierte Migrantinnen. Das Projekt führt 
ein zielgruppenspezifi sches Mentoring als Ergänzung und Weiterentwicklung 
des bestehenden Bildungsangebotes World Wide Women ein 
(www.worldwomen.ch).



Das Mentoringprogramm wird in Basel und Zürich angeboten und ist für Sie kostenlos,  

da es vom Bundesamt für Migration unterstützt wird. 

Z
Für Fragen und Voranmeldungen  

wenden Sie sich an folgende  

Institutionen: 

MinQ in Basel
ECAP Basel

Clarastrasse 17

4005 Basel

Tel.: 061 690 96 26

infobs@ecap.ch 

www.ecap.ch 

K5 Basler Kurszentrum 

Gundeldingerstrasse 161

4053 Basel

Tel.: 061 365 90 20

briefkasten@k5kurszentrum.ch 

www.k5kurszentrum.ch 

MinQ in Zürich
ECAP Zürich

Neugasse 116

8005 Zürich

www.ecap.ch

EB Zürich

Riesbachstrasse 11

8090 Zürich

www.eb-zuerich.ch

worldwomen@ecap.ch

Gratisnummer: 0800 001 007

Zielgruppe
Sind Sie eine qualifizierte Migrantin, die in den schweizerischen 

Arbeitsmarkt einsteigen möchte, oder wollen Sie sich neuorientieren?

Brauchen Sie ein gezieltes Mentorat, um die notwendigen berufs- 

und branchenspezifischen Informationen oder Unterstützung zu erhalten?

Möchten Sie ein Kontaktnetzwerk aufbauen, über das Sie Erfahrungen 

austauschen können?

Projektziele 

MinQ verfolgt als Ziel die individuelle Unterstützung von qualifizierten 

Migrantinnen bei der Arbeitssuche, beim Arbeitseinstieg und bei der 

Neuorientierung durch gut vernetzte Fachpersonen aus unterschiedlichen 

Branchen. 

Die im WWW-Kurs aufgebauten fachlichen, sozialen und persönlichen 

Kompetenzen werden durch ein individuelles Mentoring mit folgenden 

Zielsetzungen erweitert und vertieft: 

–	 Individuelle Stärkung der Arbeitsmarktfähigkeit

–	 Aufbau von wichtigen Beziehungen für die eigenen Bewerbungs- 

	 strategien 

–	 Reflexion über Ihre eigenen Handlungen im Bewerbungsprozess

–	 Persönliche Unterstützung in schwierigen Bewerbungssituationen 

–	 Suche nach weiterführenden Kontakten im Arbeitsmarkt. 

Projekt unterstützt durch den  
Integrationskredit des Bundes (BFM)

Projektträgerschaft


